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CASTELO BRANCO

Sintese (Sumario Executivo)

O presente relatorio € elaborado e aprovado nos termos do artigo 54° do Regime
Juridico do Setor PUblico Empresarial (RISPE), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 133/2013
de 03 de outubro. A ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais, Desportivos e de
Lazer, E.M., S.A. enquanto entidade pertencente ao Setor Publico Empresarial (SPE),
apresenta o relatdrio de boas praticas de governo societario, no qual consta informacao
anual sobre o funcionamento dos seus o6rgdos sociais, objetivos, enquadramento
legislativo a que a empresa esta obrigada e medidas de controlo que dispée.

No ano de 2018 e conforme desenvolvido nos pontos seguintes, foram cumpridos os
objetivos definidos pela tutela para a gestdo da empresa.

Missao, Objetivos e Politicas

A ALBIGEC foi constituida por deliberagdo da Camara Municipal de Castelo Branco, na
sua reunido de 01/06/2001, e da Assembleia Municipal de Castelo Branco, na sua sessao
ordinaria de 29/06/2001, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 58/98, de
18 de agosto, com o propdsito principal de proceder a gestdo e dinamizacdo dos
equipamentos e infraestruturas pertencentes ao municipio de Castelo Branco nas areas
cultural, social, desportiva, recreativa e de lazer, podendo exercer, acessoriamente,
outras atividades relacionadas com o seu objeto, designadamente na realizagdo de
eventos.

A escritura de constituigdo da empresa municipal ALBIGEC - Empresa de Gestdo de
Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer, E. M. foi celebrada em 27/08/2001.
Estatutos publicados em 4 de outubro de 2001, no Suplemento n.° 231 da Il Série do
Diario da Republica.

Desde entao, a ALBIGEC esta sedeada no edificio dos Pagos do Concelho, na Praga do
Municipio, em Castelo Branco, tendo os seus servicos administrativos centrais
localizados no Complexo de Piscinas Municipais de Castelo Branco, sito no Parque
Urbano da Cidade.

A Lei n.° 53-F/2006, de 29 de dezembro, que estabeleceu o regime juridico do setor
empresarial local (RJSEL), determinou a adaptagdo dos estatutos das empresas
municipais, constituidas nos termos da Lei n.° 58/98, de 18 de agosto.

Consequentemente, a Camara Municipal de Castelo Branco deliberou, em 29/12/2010,
autorizar a alteragdo estatutaria, no exercicio dos poderes de tutela sobre a ALBIGEC.
Em 31/12/2010, por escritura publica, procedeu-se a alteragao dos estatutos, passando
a designagao a ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer,
E.E.M. (entidade empresarial municipal).

A Lei n.° 5o/2012, de 31 de agosto, que aprovou o regime juridico da atividade
empresarial local e das participagdes locais, revogando o anterior RJSEL, impds a
transformagdo da entidade empresarial municipal em empresa local de nature
municipal na forma de sociedade anénima.

A Camara Municipal de Castelo Branco, em 21/02/2013, deliberou aprovar a proro
alteracao de estatutos da ALBIGEC, passando a designagao para ALBIGEC - Gestas de

Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer, E.M, S.A. A alteragdo estatutari
ratificada pela Assembleia Municipal de Castelo Branco, em 31/10/2013.

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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I11.

IV.

1.

A missdao da ALBIGEC é a promogdo e a gestdo dos equipamentos coletivos
pertencentes ao Municipio de Castelo Branco, e a prestagdo de servicos nas areas
cultural, social, desportiva, recreativa e de lazer, ou seja, a prossecucao de servicos de
interesse geral.

Para o desenvolvimento do seu objetivo é atribuida a ALBIGEC a gestao e a dinamizacao
dos seguintes equipamentos: o Cine — Teatro Avenida, o Centro Cultural de Alcains, o
Museu Cargaleiro, o Museu do Canteiro, os complexos de piscinas de Castelo Branco e
de Alcains, o Jardim do Pago Episcopal de Castelo Branco, Centro de Interpretacdo
Ambiental, o Parque de Campismo de Castelo Branco e o Parque da Cidade, sem
prejuizo de outros equipamentos das referidas areas que, de futuro, lhe venham a ser
atribuidas por deliberagdo camararia.

A prestacdo de servigos de interesse geral pela ALBIGEC é objeto da celebracdo de
contratos-programa com o Municipio de Castelo Branco que definirdo os seus
fundamentos, respetivas finalidades, montantes dos subsidios a exploracdo bem como
a eficacia e eficiéncia pretendidas com os mesmos, para que possa ser medida a
realizagao dos objetivos setoriais.

Sao fatores criticos de sucesso, qualidade dos servigos prestados nos diferentes
equipamentos, garantir o bom estado de conservagdo e funcionamento dos
equipamentos municipais sob a sua responsabilidade.

Estrutura de capital

A ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer, E.M., S.A. é
uma pessoa coletiva de direito privado com natureza municipal, de gestdo de servigos
de interesse geral, com um capital social de € 50.000,00 (cinquenta mil euros) titulado
por 50 agdes representativas, no valor nominal de € 1.000,00 (mil euros) detido
exclusivamente pelo Municipio de Castelo Branco, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e dotada de capacidade e personalidade juridicas.

Participagoes Sociais e Obrigacoes detidas

A ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer, E.M., S.A. ndo
detém quaisquer participagdes ou obrigagdes noutras entidades.

Orgios Sociais e Comissdes

A. Modelo de Governo
Nos termos previstos no artigo 5.° dos Estatutos da ALBIGEC - Gestao de Equipame

Culturais, Desportivos e de Lazer, E.M., S.A. sdo 6rgaos sociais:

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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= A Assembleia Geral;
* O Conselho de Administragdo;
» O Fiscal Unico;

a) O mandato dos membros dos 6rgaos sociais tem a duragao de 4 (quatro) anos, sendo
coincidente com o dos titulares dos 6rgdos autarquicos, sem prejuizo dos atos de
exoneragao e da continuidade de funcdes até a efetiva substituigao.

b) O exercicio de fungdes dos membros dos orgdos sociais € acumulavel com o
exercicio de outras fungdes profissionais, sem prejuizo das incompatibilidades
previstas na Lei.

c) O exercicio de fungdes nos 6rgdos sociais por parte de membros dos érgaos do
Municipio ndo é remunerado.

B. Assembleia Geral

Na sequéncia da deliberagdo da Camara Municipal de Castelo Branco de 20/10/2017, nos
termos do disposto na alinea 00) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de
setembro, foram designados 2 (dois) representantes na Assembleia Geral, sendo 1 (um)
Presidente e 1 (um) secretario.

» Presidente — Dr. Luis Manuel dos Santos Correia;
* Secretdrio da Mesa — Eng.2 Claudia Alexandra da Fonseca Domingues Soares;

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre os instrumentos de gestdo previsional e os documentos de
prestacdo anual de contas;

b) Deliberar sobre propostas de aplicagao de resultados;

c) Proceder a apreciagao geral da administragdo e fiscalizagdo da empresa;

d) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais e deliberar sobre a sua remuneragao;

e) Deliberar sobre alteragdo dos estatutos;

f) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha sido convidada.

g) As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos acionistas presentes ou
representados na assembleia Geral, sempre que a Lei ou o contrato nao exija maior
numero.

Reunioes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reunir-se-a, pelo menos, uma vez por ano e sempre que fg
convocada, nos termos da Lei ou a requerimento do Conselho de Administragao,
Orgao de Fiscalizagdo ou de acionistas que representem, pelo menos, 10%
social.

ALBIGEC - Gestdao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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Convocagao

a) AsAssembleias Gerais serao convocadas nos termos da Lei e poderdo funcionar, em
primeira convocatoria, quando estejam presentes ou devidamente representados
acionistas que representem a maioria do capital social.

b) Na primeira convocatéria pode, desde logo, ser marcada uma segunda data para
reunir no caso de a assembleia ndo poder funcionar na primeira data marcada.

c) Se for conhecido o enderego de todos os acionistas, a convocagao da Assembleia
Geral podera ser feita por carta registada com aviso de rececdo, expedida com pelo
menos quinze dias de antecedéncia em relagao a data da reuniao.

Fixado (€) B ) Valor Final

(Inicio-Fim) e,
&) @ =()-r+@®)

Valaida Remuneragao Anual 2018 (€)
Cargo Senha
@

! : Luis Manuel dos Santos
2017-2021 Presidente Gorrela 0 0 0 0 0
Claudia Alexandra da
2017-2021 Secretério Fonseca Domingues 0 0 0 0 0
Soares

C. Administracao e Supervisao

1. O Conselho de Administracao foi eleito pela Assembleia Geral em 13/11/2017, sendo 1
(um) Presidente e 2 (dois) Vogais.

* Presidente — Sr. Coronel, José Augusto Rodrigues Alves;
* Vogal-Dr. Jorge Manuel Carrega Pio;
* Vogal - Dra. Maria José Barata Batista;

2. Sendo os membros do Conselho de Administragao, titulares de cargos executivos na
entidade publica participante da ALBIGEC, E.M., S.A. nao sao remunerados, a qualquer
titulo, pelo exercicio das suas fungdes, em cumprimento do estatuido no art.° 30.° da
Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto.

3. O mandatodos membros dos 6rgdos da ALBIGEC, em conformidade com o preceituado
non.°1do art.? 6.° dos Estatutos, coincide com o dos érgaos autarquicos do Municipio
de Castelo Branco.

4. Nos termos do artigo 26.° da Lei n.° 5o/2015 de 31 de agosto, o Conselho de
Administragdo da ALBIGEC é constituido por 3 (trés) elementos, sendo 1 (um)

Presidente e 2 (dois) Vogais, conforme quadro infra.

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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Ma“dato

Cargo
(Inicio-Fim) Forma [Entidade pagadora] (o/D) @

José Augusto Nomeagéo
i ——
2017-2021 Presidente Rodrigues Alves AG 13.11.2017 N&o Remunerado
2017-2021 Vogal dorge Mer;;l:l Camaga Non;\eGageo 13.11.2017 N&o Remunerado -
- Maria José Barata Nomeagéo
2017-2021 Vogal Baptista AG 13.11.2017 N&o Remunerado ——

5. Todos os elementos do Conselho de Administragdo da ALBIGEC depositaram na
Procuradoria-geral da Republica, nos 60 dias subsequentes a respetiva designagdo de
tomada de posse, uma declaragdo de inexisténcia de incompatibilidades ou
impedimentos, nos termos e em conformidade com o disposto no artigo 22° n.° 8 do
decreto-Lein.° 71/2017 de 27 de margo e artigo 11° da Lei n.° 64/93 de 26 de agosto.

6. Apresentaram ainda no Tribunal Constitucional, a declaragao dos seus rendimentos,
bem como do seu patrimdnio e cargos sociais, nos termos do Regime Juridico de
Controlo Publico da Riqueza dos Titulares de Cargos Politicos, conforme imposto pelo
artigo 1° da Lei n.° 4/83 de 2 de abril.

7. Paraalém de todas as competéncias que por lei ou pelos estatutos Ihe sejam conferidas,
compete ao Conselho de Administragdo praticar todos os atos necessarios a correta
prossecucao das atribuigdes gerais e especificas da empresa, nomeadamente:

a) Emitir parecer sobre matérias que a Camara Municipal de Castelo Branco entender
dever submeter-lhe, no ambito das suas competéncias e das atribui¢des do
Municipio;

b) Elaborar anualmente os instrumentos de gestao previsional e os documentos de
prestacdo de contas;

c) Elaborar o quadro de pessoal e respetivo estatuto remuneratorio;

d) Promover a contratagao de pessoal;

e) Celebrar os contratos necessarios a prossecugao do seu objeto;

f) Autorizar a execugdo de trabalhos e de obras fixando os seus termos e condigoes;

g) Contrair empréstimos, angariar financiamentos e realizar outro tipo de operagoes
tendo em vista a realizagao do seu objeto;

h) Adquirir, transmitir e alienar direitos e bens;

i) Organizar os servicos e exercer o poder diretivo e disciplinar;

j) Constituir mandatarios;

k) Organizar, e manter atualizado o cadastro de bens;

l) Praticar os demais atos que Ihe sejam cometidos pelos presentes estatutos, pela Lei

e pela Cdmara Municipal de Castelo Branco;

m) Por delegacdo do Municipio, instaurar processos de contra-ordenacao e aplicar a
correspondentes san¢des, quando ateste a violagdo dos Regulamentos
servigo publico a cargo da ALBIGEC.

ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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8. O Conselho de Administragdo podera delegar em qualquer dos seus membros algumas
das suas competéncias, definindo em ata os limites e as condi¢des do seu exercicio

9. As notas curriculares dos membros do Conselho de Administracdo encontram-se
disponiveis para apreciagdo e consulta em  http://www.albigec.pt/pt/a-
empresa/obrigacoes-legais.aspx

Principais competéncias do Presidente do Conselho de Administragdo

a) Coordenar as atividades de gestdo e de administragdo da ALBIGEC, tendo em vista
a realizagao do seu objeto, no respeito pelas orientagdes da Camara Municipal de
Castelo Branco;

b) Representar a ALBIGEC em juizo e fora dele, ativa e passivamente e em quaisquer
atos ou contratos em que ela deva intervir, podendo delegar a representacdo noutro
membro ou em pessoa especialmente habilitada para o efeito;

c) Convocar, e presidir as reunides do Conselho de Administracdo, dirigindo os
trabalhos e providenciando pela execugdo plena das delibera¢cdes tomadas;

d) Desempenhar as demais competéncias estabelecidas nestes Estatutos e nos
regulamentos internos.

e) Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente sera substituido pelo membro do
Conselho de Administragdo por si designado ou, na falta de designacdo, pelo
membro do Conselho de Administragdo mais velho.

Reunides e Deliberagées do Conselho de Administragéo

1. O Conselho de Administracdo deliberara sobre a periodicidade das reunides ordinarias
(bimensalmente) e reunira, extraordinariamente, sempre que o Presidente o convoque,
por sua iniciativa ou por requerimento da maioria dos seus membros.

2. Asreunides terao lugar na sede social ou noutro local a designar.

3. O Conselho de Administragdo ndo pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

4. As deliberagdes do orgao sdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes ou representados.

5. O Presidente ou quem o substituir tera voto de qualidade.

6. As atas serdao lavradas em livro préprio e assinadas pelos membros do Conselho
presentes na reuniao.

Acumulacdo de Fungdes

Membro do Orgao de Administracao

Entidade Fungéo
José Augusto Rodrigues Alves Municipio de Castelo Vice-Presidente
Branco
Municipio de Castelo
Jorge Manuel Carrega Pio Branco Vereador Publico

Municipio de Castelo
Maria José Barata Batista Branco Vereadora Publico

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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D. Fiscalizacao

A fiscalizagdo é exercida pelo Fiscal Unico, Revisor Oficial da Sociedade, com poderes
de vigéncis, fiscalizagdo e verificagdo legalmente previstos.

E. Revisor Oficial de Contas (ROC)
1. Em conformidade com o disposto no n.° 3 do art.° 26.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de

agosto, e de acordo com o preceituado no n.° 4 do art.° 5.2 dos Estatutos, a Assembleia
Municipal de Castelo Branco deliberou, na sua sessao de vinte e um de dezembro de
dois mil e dezasseis, por maioria e sob proposta da Camara Municipal, na sequéncia de
procedimento concursal, designar a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas Rosa
Lopes, Gongalves Mendes & Associados, SROC, Lda. representada pelo Dr. José de
Jesus Gongalves Mendes, ROC n.° 833, como fiscal Unico e Dr. Carlos Antdnio Rosa
Lopes, ROC n.® 645, com fiscal Unico suplente da ALBIGEC, E.M., S.A.

i / psignacao °deé
Mandato Identificacio SROC / ROC Designacéo Y0 atos I;Ie 'dle" aémss
Cargo de funcdes o

Xerc v
exercidas no exercidas na

N.° inscricdo N.° registo
Nome na OROC Forma (1) Data Contratada entidade

(Inicio-Fim) na CMVM

grupo
José de
Jesus
Gongalves
Mendes

ROC 116 20161435 AG 11-06-2019 3 3

Carlos

ROC Anténio
Suplente Rosa
Lopes

645 20160289 AG 11-06-2019 3 3

F. Auditor Externo

De acordo com os estatutos da ALBIGEC, E.M., S.A. ndo existe Auditor Externo.
VI. Organizag¢ao Interna

A. Estatutos e Comunicagoes

1. Os estatutos da ALBIGEC sdo alterados mediante proposta do Conselho de Administragdo
e submetidos a submetidos @ competente aprovagdo, sendo sujeitos ao respetivo registo
comercial, encontrando-se disponiveis para consulta em. http://www.albigec.pt/pt/a-
empresa/estatutos.aspx

ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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B. Controlo interno e gestao de riscos!
1. A estrutura organica da empresa assenta num conjunto de principios fundamentais

2:

inerentes ao desenvolvimento da atividade, que deverdo estar bem definidos e
implementados na organizagdo. Os principios orientadores assentam sobretudo na
Carta Etica da Administracao PUblica conforme aprovado por deliberacdo do Conselho
de Administragao em, o7 de dezembro de 200g9.

Estrutura Organica:

ALBIGEC-E.M.,SA

|
|

Assembleia Gera‘

Conselhode
Administragdo

Servigos
Administrativos e
Financeiros

Equipamentos Equipamentos
Culturais Desportivos e de Lazer
. 2 Jardim do Pago T s ienle
Cine - Teatro Avenida Episcopal

Parque da Cidade
Complexo de Prscinas
Museu Cargaleiro Museu do Canteiro de Castelo Branco
Parque de Campismo .
Complexo de Piscinas
i o

e Oficios
Pista de Patinagem
Centro Cultural de
Alcains

A empresa dispde de um Sistema de Controlo Interno, nomeadamente dos meios
monetarios de forma a garantir procedimentos relacionados com os diferentes
intervenientes.

Considerando o teor da Recomendagdo do Conselho de Prevengao da Corrupgao,
nomeadamente que a atividade de gestdo e administragdo de dinheiros, valores e
patrimonio publicos, deve pautar-se por principios de interesse geral (prossecugao do
interesse publico, da igualdade, da proporcionalidade, transparéncia, da justica, da
imparcialidade, da boa fé e da boa administracdo), e que o fendmeno da corrupgao
constitui uma violagdo clara desses principios, foi elaborado um de Plano de Prevengao
de Riscos e Informagdes Conexas, cujo documento pode ser consultado em:
http://www.albigec.pt/pt/a-empresa/obrigacoes-legais/plano-prevencao-e-riscos

corupcao.aspx

ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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C. Regulamentos e Codigos

1. A Empresa dispde de regulamentos internos em areas criticas, nomeadamente no que
diz respeito as atividades que envolvem mais utilizadores e/ou a organizacdo interna e
externa é fundamental para o desenvolvimento da sua atividade.

Neste caso, a empresa dispde de reqgulamentos que podem ser consultados em:

* Complexo de Piscinas de Castelo Branco
http://www.albigec.pt/pt/equipamentos/complexo-de-piscinas-de-castelo-
branco.aspx

* Complexo de Piscinas de Alcains
http://www.albigec.pt/pt/equipamentos/complexo-de-piscinas-alcains.aspx

D. Deveres especiais de informacao

1. Aempresa utiliza o site: http://www.albigec.pt/pt/a-empresa/obrigacoes-legais.aspx para
o cumprimento dos deveres de informar a que entidade se encontra sujeita,
nomeadamente o reporte econdémico-financeiro:

* Prestacdo de contas;

= Documentos previsionais;
= Contratos-programa;

» Dividas a fornecedores

E. Sitio na Internet

1. AALBIGECnasua pagina eletronica oficial no sitio: http:/www.albigec.pt divulga varias
informagdes referentes a empresa nomeadamente:

A EMPRESA Vv EQUIPAMENTOS Vv INFORMAGAO Vv CONTACTOS Vv

A Empresa » Apreses

entagao

A EMPRESA

Estatutos

Servigos

\
S B
Organograma , /

» Estatutos;

* Servigos;

* Organigrama;

» Plano prevencdo e riscos corrupg@o;
» Orientagdes estratégicas;

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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= Contrato de gestao;
= Art.°62.°Lein.°50/2012;
* Relatdrio de Boas Praticas de Governo Societdrio;

F. Prestacao de Servigo Publico ou de Interesse Geral

1. Nostermosdo artigo 45°, alinea a) da Lei 50/2012 de 31 de agosto a ALBIGECE.M., S.A.
presta servicos de interesse geral nos seguintes equipamentos municipais:

> Complexo de > Complexo de > Museu Cargaleiro
Piscinas de Castelo Piscinas Alcains
Branco

> Museu do Canteiro e > Cine-Teatro Avenida > Jardim do Paco
Centro Cultural de Episcopal
Alcains

» Parque da Cidade > Parque de
Campismo

VII. Remuneracgoées
A. Competéncia para a Determinacio

1. A Afixagdo ou atribuicdo de remuneragdes aos 6rgdos sociais é da competénci
Assembleia Geral respeitando os limites definidos por lei.

v
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B.

VIIL

IX.

Comissao de Fixacao de Remuneragoes
N&o se aplica a ALBIGEC.

Estrutura das Remuneracoes

Em conformidade com as disposi¢des previstas no artigo 30° da Lei 50/2012 de 31 de
agosto, e no artigo 7° dos Estatutos, os membros dos érgdos do Municipio que exer¢gam
fungdes nos orgdos sociais da ALBIGEC, ndo sdo remunerados.

Os membros do Conselho de Administragdo ndo tém direito a quaisquer beneficios,
regalias ou prémios.

. Divulga¢ao das Remuneracgoes

Nao se aplica a ALBIGEC.

Transagoes com partes Relacionadas e Outras

O Capital Social da ALBIGEC é detido a 100% pelo Municipio de Castelo Branco,
dispondo a ALBIGEC de total autonomia financeira e patrimonial, nos termos dos
estatutos.

O Municipio de Castelo Branco exerce a sua fungdo de Unico titular do capital social,
podendo ser livremente alterado através de dotagdes e outras entradas, bem como
mediante incorporagao de reservas, conforme previsto nos termos do artigo 19° dos
Estatutos da ALBIGEC.

A 31 de dezembro de 2018 encontra-se contabilizado um Contrato-Programa com
referéncia ao periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2018, compreendendo a
atribuicdo de uma contrapartida financeira no valor de € 248.638,04 (duzentos e
quarenta e oito mil, seiscentos e trinta e oito euros e quatro céntimos).

Analise de sustentabilidade da entidade nos dominios economico,

Social e ambiental

A ALBIGEC, consciente do seu papel enquanto entidade pertencente ao Setor Publico
Empresarial, reconhece que a existéncia de uma politica de sustentabilidade, constitui
um pilar fundamental para o sucesso da promogao e gestao dos equipamentos coletivos
pertencentes ao Municipio de Castelo Branco, nomeadamente na prestagao de servicos
nas areas culturais, sociais, desportivas, recreativas e de lazer, ou seja, a prossecucao de
servigos de interesse geral.

Nesse ambito, sdo componentes da nossa politica de sustentabilidade os seguintes
pontos:

a) Celebrar Contratos-Programa anuais, para definir as condi¢des de cooperagag
financeira entre o municipio e a empresa;

ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.
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¢) Apromogao do acesso da comunidade local a bens e servicos culturais, que tenham
lugar nos equipamentos que detém sob sua gestao;

d) A promogdo de atividades aquaticas por parte da populacdo do concelho, nas
dimensoes de aprendizagem, aperfeicoamento e manutencao, através de escolas
de natagao, nos complexos de piscinas municipais de Castelo Branco e de Alcains;

e) Apromogdo do acesso da comunidade local aos equipamentos de recreio e lazer que
estao sob gestao;

f) A facilitagdo da utilizagdo de todos os equipamentos confiados, em condigoes
especiais, designadamente de ordem financeira, por parte da comunidade escolar,
de clubes desportivos e de outras entidades de reconhecido interesse publico, como
as institui¢des particulares de solidariedade social, bem como de criadores e artistas
locais;

g) Projetar a empresa do ponto de vista da explora¢do e do financiamento de forma a
obter ganhos de qualidade e racionalidade préprios de uma entidade empresarial,
de forma a evitar a atribuicdo subsidios de equilibrios financeiro por parte do
Municipio;

2. Para o cumprimento dos enunciados prossupostos de gestdo a ALBIGEC dispde de
mecanismos internos, envolvimento e participacao ativa dos seu colaborados.

X. Avaliacao do Governo Societario

1. Noanode 2017, a ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer,
E.M., S.A. cumpriu as obrigagbes e compromissos assumidos com o Municipio de
Castelo Branco conforme descrito no Contrato de Gest3o.

XI. Anexos do RGS

1. Ata do Conselho de Administragdo de 24 de abril de 2020 de aprovacéo do Relatério do
Governo Societario 2019.

2. AtadaAssembleia Geral de 8 de maio de aprovacao da prestacdo de contas do exercicio
de 2019.

Castelo Branco, 24 de abril de 2020
O Concelho de Administracdo:

Presidente

Coronel, José Augusto Rodrigues Alves

Vogal

Aqhuel Carrega Pio Dra. Maria José Barata Batista
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ALBIGEC - Gestao de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer E.M., S.A.



ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais Desportivos e
de Lazer, EM., S.A.
Edificio da CAmara Municipal, Praga do Municipio
6000-458 Castelo Branco C.A.E.: 93110 N.LF.: 505 715 449
Mat. 1 de 2001.12.03 em Xstelo Branco Cap.: EUR 50.000,00

Folha 6

Ata n.2 92

--- Aos vinte e quatro dias do més de abril de dois mil e vinte, nos Pagos do Concelho de Castelo Branco,
sede da ALBIGEC — Gest3o de Equipamentos Culturais, Desportivos e de Lazer, E.M., S.A. reuniu o Conselho
de Administracdo, com a presenca de todos os seus elementos, eleitos pela Assembleia Geral, em treze
de novembro de dois mil e dezassete, nomeadamente o Presidente, Sr. Coronel José Augusto Rodrigues
Alves e os Vogais Dr. Jorge Manuel Carrega Pio e Dra. Maria José Barata Baptista

Abertura da Reunido.

Pelo Senhor Presidente do Conselho de Administracdo foi a reunido declarada aberta, eram 10 horas,
passando a tratar-se do assunto constante da ordem de trabalhos:
1)
2) Apreciagdo e aprovagdo do Relatério Gestdo Societdrio 2019;
3)

4)
5)

6)



Ponto dois) O Vogal Jorge Pio, apresentou o Relatério de Governo Societario 2019 no ambito do
cumprimento por parte das entidades do Setor Publico Empresarial, conforme disposto no artigo 54.2 do
Decreto-Lei n.2 133/2013 de 3 de outubro.
Apds a apreciacdo, o Conselho de Administragdo deliberou por unanimidade aprova-lo e submeté-lo, para
a apreciacdo da Assembleia Geral, para os efeitos previstos nas alineas c) e f) do n.2 1 do art.2 9.2 dos
estatutos.




O Preside

Dr. Jorge Manugl Carrega Pio

Dra. Maria José Barata Baptista
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ALBIGEC - Gestdo de Equipamentos Culturais Desportivos e de % ;Dg,e%
Lazer, EM., S.A. "

Edificio da Cadmara Municipal, Praga do Municipio
6000-458 Castelo Branco C.A.E.: 93110 N.LF.: 505715449

Mat. 505715449 de 2001.12.03 em Castelo Branco Cap.: EUR 49.879,79 S

ATAS Folha 40
Atan.?21

--- Aos oito dias do més de maio de dois mil e vinte, nos Pacos do Municipio de Castelo Branco, sede

da ALBIGEC - GESTAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS, DESPORTIVOS E DE LAZER, E.M., S.A. reuniu a

Assembleia Geral, com a presenca dos representantes do Municipio de Castelo Branco designados

pela Camara Municipal, na sua reunido de vinte de outubro de dois mil e dezassete, o Sr. Presidente

Dr. Luis Manuel dos Santos Correia e a Sra. Vereadora Eng.2 Cldudia Alexandra da Fonseca Domingues

Abertura de reunido. ---- R ——

Nareunido da Assembleia Geral, convocada de acordo com o preceituado no art.2 11.2 dos Estatutos,
estiveram também presentes os membros do Conselho de Administragao, Sr. Coronel José Augusto
Rodrigues Alves, Presidente, Dr. Jorge Manuel Carrega Pio e Dra. Maria José Barata Batista, Vogais, e
por meio de videochamada o Dr. José de Jesus Gongalves Mendes, ROC n.2 833, representante da
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas Rosa Lopes, Gongalves Mendes & Associados, SROC, Lda.

Fiscal Unico da ALBIGEC, em observancia do disposto no n.2 3 do art.? 8.2 dos Estatutos, ------=---==---

Pelo Senhor Presidente da Mesa foi a reunido declarada aberta, eram nove horas, passando a

Assembleia Geral a tratar dos assuntos constantes da ordem de trabalhos: -----=-=-=s=eceeeocmccccemne-

1 - Periodo da Ordem do Dia. -------rmmmem s



Ponto 1.3) Analise e aprovagio da proposta do Relatério de Governo Societario 2019, ----------

Conforme dispde a alinea c) do n.2 1 do art.? 9.2 dos Estatutos, compete 3 Assembleia Geral proceder
a apreciagdo geral da administragio e fiscalizagio da empresa, pelo que o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral solicitou ao Presidente do Conselho de Administragio que procedesse a
apresentacao do Relat6rio de Governo SOCietario 2019, ----------smmmrmmmemem e
O Presidente do Conselho de Administragdo usou da palavra para informar que o Relatério de
Governo Societério 2019 foi elaborado nos termos do artigo 542 do Regime Juridico do setor Piblico

Empresarial, aprovado pelo Decreto-lei n.2 133/2013 de 03 de outubro. --=-=-==-===semmmmmmmmmrmmmccmcnns

Informou ainda o Presidente do Conselho de Administragdo, que a ALBIGEC enquanto entidade
pertencente ao Setor Publico Empresarial apresenta no relatério informagio anual sobre o
funcionamento dos seus 6rgdos sociais, objetivos, enquadramento legislativo a que a empresa esté

obrigada e medidas de controlo que diSpe. =-==-====-====smecemmme e
Posto a votagdo, o Relatério de Governo Societario 2019 foi aprovado, por unanimidade. --------------

--- Nada mais havendo a tratar, pelas dez horas e vinte minutos, foi encerrada a sessio da qual se

lavrou a presente ata que, ap6s lida e conferida pelos membros da Mesa da Assembleia Geral, vai por

L e T | T e R e —— e

Dr. Lﬂ Manuel dos Santos Correia

O Secretario da Mesa

Eng.? Claudia Alexandra da Fonseca Domingues Soares



